超支併決算作業

1、 法令依據：

§預算法第87條
配合業務增減需要隨同調整之收支，併入決算辦理。

§臺南市政府附屬單位預算執行要點第29點
年度預算執行期間，因業務增減隨同調整之基金用途及因經營環境發生重大變遷或正常業務之確實需要，除增加市庫負擔或重大事項，應報經主管機關核轉本府核定外，其餘應報由主管機關核定後，併年度決算辦理。
§臺南市政府附屬單位預算執行要點第30點
基金年度預算執行期間，經核定併年度決算辦理之基金用途，須填具「基金用途預計超支預算申請表」（詳附表），報由主管機關秉辦府函決行。
2、 認定基準：
併入決算案件，基金用途應以基金來源、用途及餘絀表除建築及設備計畫外依工作計畫為認定基準（即基金來源、用途及餘絀表中科目編號為三碼者）。

3、 辦理時間：

應逐案函送教育局核定或由教育局核轉臺南市政府核定（增加市庫負擔或重大事項時）。

4、 適用情形：

經常門工作計畫總額欲超過原編列預算金額時。

（1） 收支對列數超收時（自辦考試報名費、場地出租收入、資源回收收入、受贈收入）。
（2） 納入預算之經常性計劃型補助款。

（3） 單位預算動支預備金屬經常門者。
5、 例外情形：

（1） 經常門工作計畫下如各用途別間互相調整(應辦調整容納（經常門）但不需辦理超支併決算。(用人費用除外)
（2） 違規罰款收入、教育局主辦甄選之考試報名費、利息收入、租金收入（除安業國小果園租金收入外）、財產處分收入、標單收入、公物損壞賠償收入、幼稚園學費…等(因屬非收支對列項目，不能超支併決算。

（3） 支出編列於教育局，透過代收代辦方式請學校執行事項(不需超支併決算。
（4） 管制性項目—請依下列各別項目管制規範辦理
員額：基金管理機關員額運用，非經本府核准，不得超出法定預算員額用人。

用人費用：基金年度用人費用，應切實依照全國軍公教員工待遇支給要點及相關規定辦理。基金有關員工待遇、福利、獎金或其他給與事項，應照行政院訂定之有關規定辦理，不得自訂標準支給。除專案報府核准外，原則上用人費用不得轉入、轉出。
出國計畫：應依本府訂定之出國案件處理規定辦理。

分攤（擔）項目: 應依法定預算確實執行。年度預算執行期間，如因業務實際需要，而未及編列預算或預算編列不足支應時，除確屬業務需要必須支付者外，應受預算之限制，其超出預算者，應專案報主管機關核轉本府核定。

廣告費及業務宣導費：超過法定預算時，主管機關應予查明超支原因，若確屬業務實際需要，始得列支。

員工服裝：應確實依法定預算執行，且規定上班時間必須穿著者，始得統一製發，不得折發代金。

租賃公務車輛：準用「中央政府各機關學校租賃公務車輛應行注意事項」之規定。
公共關係費：應受法定預算之限制。

捐助與補助：年度預算執行期間，如因業務實際需要，而未及編列預算或預算編列不足支應時，除依法規規定配合基金來源調整者，得依實際業務需要執行外，可在捐助及補助項目預算總額內容納。其需超出預算總額者，應專案報主管機關核轉本府核定。另，基金如有捐助民間團體或私人款項，應依「臺南市政府暨所屬各機關對民間團體及個人補（捐）助預算執行應行注意事項」之規定辦理。
加班費：除有基金來源配合業務增減需要隨同調整收支併入年度決算辦理外，一律不得超支。
自強活動費：除因員額編制增加預算編列數不足支應時，增加之員額每人按800元之額度得勻支外，一律不得超支。

一般性水電費補助:經費如有賸餘應管控不可轉出。

6、 相關報表：超支併決算須填具「基金用途預計超支預算申請表」一式五份送教育局會計室辦理。
7、 超支併決算申請作業流程及說明：
	權責單位
	學校辦理超支併決申請作業流程圖

	1.業務單位

2.1-2.3會計單位

3.1-3.3機關首長或授權代簽人

4.業務單位、會計單位

5.業務單位

6.主管機關、主計處

7.1-7.2業務單位、會計單位

8.相關單位


	

	作業流程
	權責機關
	超支併決申請作業步驟說明

	1.業務單位提出申請
	業務單位
	一、§臺南市政府附屬單位預算執行要點第29條

年度預算執行期間，因業務增減隨同調整之基金用途及因經營環境發生重大變遷或正常業務之確實需要，除增加市庫負擔或重大事項，應報經主管機關核轉本府核定外，其餘應報由主管機關核定後，併年度決算辦理。
二、§臺南市政府附屬單位預算執行要點第30條

基金年度預算執行期間，經核定併年度決算辦理之基金用途，須填具「基金用途預計超支預算申請表」（詳附表），報由主管機關秉辦府函決行。
三、業務單位應填列「基金用途預計超支預算申請表」敘明理由及超支項目，寫簽陳陳請機關首長同意後專函敘明併決算事由及其相關財源(及歸屬科目)並提供證明文件資料(如繳款書)再報經主管機關核定；但如需增加市庫負擔或重大事項則應報經主管機關核轉本府核定。

	2.1-2.3會計室審核
	會計單位
	一、會計單位審核申請之併決算項目是否符合執行要點相關規定？如：是否符合超支併決算申請之認定基準？是否屬應辦理超支併決算之適用情況？是否屬例外情況？…等。 
二、凡與上述規定不合者，簽註或表達意見退回業務單位

	3.1-3.3機關首長或授權代簽人之核示
	機關首長或授權代簽人
	機關首長或授權代簽人核定

	4.會計資訊系統登錄 
	業務單位、會計單位
	業務單位需將簽核之函文影本加會會計室於會計資訊系統-併決算申請作業項下登錄相關資料

	5.函送主管機關
	業務單位
	業務單位備齊下列資料，正式函送主管機關

1. 基金用途超支預計申請表
2.辦理超支預算申之相關財源或證明文件

3.當年度預算書-基金來源用途明細表(列印至工作計畫別)影本

4.其他必要文件(如繳款書)

	6.主管機關(或府函)核定
	主管機關、主計處
	主管機關收到專案報核函文，應審核內容是否符合執行要點相關規定，並據以核定，倘須涉及核轉本府核定事項者，則專案簽辦，由主計處秉辦府函核定

	7.1-7.2會計資訊系統確認或取消
	業務單位、會計單位
	會計單位應視主管機關(或府函)是否核定，據以確認會計資訊系統-併決算申請作業是否業經主管機關審核通過或需辦理取消作業。

	8.併入決算辦理
	相關單位
	經核定後，依規定於當年度併入決算辦理，並於辦理後以適當科目列入決算。


八、超支併決算系統操作：請參閱「100年度臺南市地方教育發展基金—會計實務暨系統操作研習（黃色本）」第94～100頁。
結 束





8.列入當年度決算辦理





7.2加會會計室於會計資訊系統-併決算作業辦理取消作業





7.1加會會計室並確認會計資訊系統-併決算申請作業是否已審核通過





是





否





6.是否核定





5.函送主管機關(或轉本府核定)如：增加市庫負擔或重大事項








4.以簽核影本加會會計室於會計資訊系統-併決算申請作業下登錄相關資料





同意





3.3退回





不同意





3.2是否同意





3.1機關首長或授權


代簽人之核示





否





2.3依執行要點規定辦理，簽註或表達意見送回業務單位。





是





2.2是否符合執行要點相關規定需辦理超支併決算申請





2.1會計室審核





1.業務單位提出申請
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